
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบั 3 
ขอ้บงัคบัของบริษทัท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

 
ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนั

ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั  
 

การประชุม ผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเ้รียกว่า การประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 
 
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ (1/5) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อ
หุน้จาํนวนไม่นอ้ยกว่ายีสิ่บหา้ (25) คน ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจาํนวนหุน้
ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุม
วิสามญัเม่ือใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ใน
กรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือนั้นจากผู ้
ถือหุน้ดงักล่าว 

 
ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชุมโดยระบุ สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนัก่อนวนั
ประชุม ทั้งน้ีใหล้งโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนัเป็น
เวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั  

 
 ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยูใ่นจงัหวดัอนัเป็นท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ี

คณะกรรมการจะกาํหนดกไ็ด ้
 
ขอ้ 33. การประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้ 

(25) คนหรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึง
ในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบองคป์ระชุม 

 
ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุน้
ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นวรรคหน่ึง  หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ได้
เรียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป  ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่  และในกรณีน้ีใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่
นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนั ก่อนวนัประชุม  ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่ตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธาน



กรรมการ หรือมีแต่ไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหท่ี้ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซ่ึงมา
ประชุมคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 

 
ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ใหผู้ถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงต่อหน่ึง 

(1) หุน้ท่ีตนถืออยู ่ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพเิศษในเร่ืองใด  ผูถื้อหุน้คนนั้นไม่มีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ย
คะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี   

1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

2) ในกรณีต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
ข. การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชนหรือบริษทัมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษทั 
ค. การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมด  หรือบางส่วนท่ีสาํคญั  การ

มอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการควบรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนโดย
วตัถุประสงคเ์พื่อการแบ่งผลกาํไรขาดทุนกนั 

ง. การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบริคณห์ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
จ. การเพิม่หรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
ฉ. การเลิกบริษทั 
ช. การออกหุน้กูข้องบริษทั 
ซ. การควบรวมกิจการของบริษทักบับริษทัอ่ืน  

 
ขอ้ 36. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีพงึเรียกประชุมมีดงัน้ี 

1. พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
2. พิจารณาอนุมติังบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 
3. พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินกาํไร และการจ่ายเงินปันผล 
4. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 
5. พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
6. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี และ 
7. กิจการอ่ืนๆ 

 
 


